¢NINOS
ILOSOFOS?

=)
3l 100 MEDIDAS

swmaaY Wy

S RN R RN RS ARNY

SE T} PARA LA ESCUELE
106 FP= - =y N\ 'V L Z

' . . PUBLICA

4800027035224 ‘”l H u

/




ESCUELA Y SOCIEDAD

AUTORES VARIOS*

ientras el profesorado universita-
rio tiene reconocida a todos los
efectos su condicion de docente
e investigador, a los profesores y
a las profesoras de los niveles ele-
mental y medio parece recono-
mseles exclusivamente su condicion de docen-
& Esta concepcion acerca de la naturaleza del
jo de los profesionales de la ensefianza se-
¢l nivel académico en el que desempefian
%= trabajo tiene multiples repercusiones.
~ En primer lugar, la actividad investigadora,
s un mérito preferente y condicion sin la
2l no se puede ni siquiera acceder a puestos
sstables en la ensefianza universitaria en algu-
s casos, apenas es tenida en cuenta para los
piesores y profesoras que no desempefian sus
peas en este nivel académico. Ademds, la or-
azacion del trabajo de los profesionales se-
¢l nivel educativo en el que realicen su ta-
profesional condiciona de forma decisiva
posibilidades reales de llevar a cabo proyec-
gs de investigacion. Los profesores de EGB y
sescolar tienen un horario de presencia en el
gentro de treinta horas semanales: veinticinco
S y cinco previstas para actividades in-
sentes al funcionamiento del centro, lo que
smpone que la actividad investigadora tendria
e extenderse mads alld de este horario de tra-
230, ¥ que en algunos casos es imposible de
salizar cuando se requiere algun tipo de tra-
B0 de campo dentro de ese horario lectivo que
coincidir para todos los centros.
. Estas circunstancias, junto con otras, han
2ado en el profesorado de Educacion Infan-
EGB y Secundaria, una falta de conciencia
aeerca de sus capacidades para la investigacion,
¥ gue se relaciona también con su autoestima
% I2 forma de entender su actividad como ruti-
‘mania y de escasa proyeccion en su desarrollo
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¢l presente documento suscrito por un colectivo de autores se aborda la par-
ficipacion de profesores y profesoras de Educacion Infantil, Primaria y Secun-
ia en la investigacion educativa. Cuadernos de Pedagogia pretende, a través
¢ su difusion, apoyar el debate en torno a esta cuestion que, a juicio de los fir-
tes, aiin estd pendiente de reforma en el sistema educativo del Estado.

como intelectuales. Entre los profesores de los
niveles elemental y medio no existe una «cul-
tura» de la investigacion; solamente de forma
minoritaria se presta atencion a la posibilidad
de desarrollar trabajos de esta naturaleza, mu-
chas veces como consecuencia de ser reclama-
dos para ellos por profesores universitarios que
los dirigen.

A esta falta de actividad investigadora con-
tribuye también la forma de difusién de las con-
vocatorias para realizar proyectos de investiga-
cion. La multiplicidad de las mismas en cuanto
a entidades que las promueven, sus plazos, re-
quisitos, ambitos, etc., suponen una informa-
cion dificil de descifrar incluso para aquellos
que pueden dedicarle buena parte de su tiem-
po. Por otra parte los canales a través de los
cuales circula esta informacion no son los més
cercanos a los profesores y profesoras que de-
sempefian su labor en niveles no universitarios.

Todas estas circunstancias, aqui sélo apun-
tadas, en relacion con el no reconocimiento de
la condicion docente e investigadora del profe-
sorado de Educacion Infantil, EGB y Ensefian-

Investigacion educativa
¥ apertura curricular

zas Medias, tienen que ver con el desarrollo de
la investigacion educativa. Buena parte de los
andlisis sobre este tema convienen en sefialar
que uno de los mds importantes problemas de
la investigacion educativa actual es su escasa
repercusion y alejamiento de la realidad de las
aulas.

Por lo tanto, la incorporacion plena de los
profesores de los niveles citados a las tareas de
investigacion no afecta inicamente a su desa-
rrollo profesional, sino que debe ser valorado
como un elemento de interés general, ya que
puede contribuir a una mds adecuada investi-
gacion de una mayor repercusion, lo cual a su
vez redundaria en un enriquecimiento de las ins-
tituciones que tienen que ver con ella (centros
de investigacion, universidades, CEPs, etc.).

Otra vertiente de la conveniencia de recono-
cer plenamente la capacidad de investigacion
de los profesores y profesoras de niveles no uni-
versitarios es la de trazar una nueva perspecti-
va para el desarrollo profesional.

La posibilidad real de llevar a cabo tareas in-
vestigadoras, reconocidas a todos los efectos y
que puedan significar una mejora real de ho-
rarios de trabajo, asi como una mayor satisfac-
cion intelectual y reconocimiento profesional,
permitiria interpretar de forma diferente el de-
sarrollo profesional.

En vez de un desarrollo profesional vincula-
do a una mayor titulacion académica y al as-
censo a un nuevo nivel educativo, retributivo,
0 a un puesto diferente dentro del mismo ni-
vel, éste podria orientarse a mantener el mis-
mo puesto docente mejorando las condiciones
de trabajo para aquellos profesores que deseen
realizar tareas investigadoras.

La logica actual segun la cual el desarrollo
profesional tendria como aspiracion alcanzar
la méxima titulacion y la condicién de profe-
sor universitario, o bien conseguir un puesto que
aleje del contacto directo, permanente y a tiem-
po total de los alumnos (ya que esta dependen-
cia hipoteca otras posibilidades de trabajo y de-
sarrollo profesional), podria encontrar alguna
posibilidad de ser sustituida por la aspiracion
a realizar tareas docentes e investigadoras den-
tro del horario de trabajo o con ciclos alterna-
tivos de docencia e investigacion, asi como un
reconocimiento de esta labor investigadora, lo
que supondria una dindmica de profundizacion
en los conocimientos necesarios del puesto que
se desempefia y no de huida del mismo.
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Llegado este punto, parece necesario recor-
dar que lo que aqui se estd reivindicando acer-
ca de la condicion de investigador o investiga-
dora del profesorado que desempefia su tarea
en los niveles no universitarios, estd mas que
suficientemente reconocido por la teoria y la
préctica curricular actual.

Numerosos trabajos tedricos y précticos de
gran relevancia producidos dentro y fuera de
nuestro pais asi lo avalan. La bibliografia ac-
tual de 4mbito nacional e internacional estd
fuertemente nutrida de las corrientes y enfoques
que propugnan la incorporacion en plenitud de
los profesores que desempefian su tarea en aulas
de niveles no universitarios a la tarea investi-
gadora, estableciendo en muchos casos una
fuerte vinculacion entre docencia e investiga-
cion que permite relacionar tareas que en otros
momentos aparecian diversificadas (innovacion,
investigacion, formacion permanente, desarro-
llo profesional...).

Estas corrientes favorables al desarrollo de
tareas investigadoras por parte del profesora-
do de aula parecen haber inspirado buena par-
te del discurso tedrico de la actual Reforma edu-
cativa que se desarrolla en nuestro pais. El
documento que recoge mas especificamente los
planteamientos acerca de la investigacion edu-
cativa, el «Plan de Investigacion Educativa,
es plenamente coincidente con lo que estamos
planteando. El Plan, tras sefialar la apertura
metodoldgica que hoy es necesaria para con-
templar la investigacion educativa, sefiala la pre-
sencia actual de las corrientes que propugnan
la incorporacién plena de los profesores de aula
a las tareas investigadoras, subrayando en re-
lacion a ello la necesidad de favorecer la reali-
zacion de investigaciones por parte de equipos
de profesores de diferentes niveles educativos
y provenientes de diversas disciplinas. La con-
crecién de las medidas précticas que desarro-
llan tal discurso no parecen, sin embargo, ser
plenamente coherentes con €l.

Antes de proponer algunas iniciativas, coin-
cidentes con lo propugnado en el Plan y rela-
cionadas con lo expuesto hasta ahora, quisié-
ramos plantear otra cuestion directamente
vinculada con el reconocimiento de la capaci-
dad investigadora de los docentes de niveles ele-
mental y medio.

Existen enfoques tedricos y practicos tan le-
gitimos como el DCB que no coinciden con la
filosofia general inspiradora del mismo, con sus
fuentes tedricas o con la interpretacion que de
ellas se hace, ni tan siquiera con algunos de sus
aspectos mas concretos 0 técnicos.

Hecha esta constatacion, parece también con-
veniente permitir y favorecer investigaciones cu-
rriculares no relacionadas con el DCB, para de-
sarrollar las posibilidades que se pueden abrir
desde otras concepciones en el trabajo de los
profesores.

De esta manera se podria favorecer una in-
vestigacion curricular mds amplia que no de-
jara a un lado posibilidades y opciones con su-
ficiente refrendo cientifico, al no quedar
limitada a la elaboracion del segundo y tercer
nivel de concrecion del DCB; y, por otra parte,
se tendria la seguridad de que los instrumen-
tos que pudieran homologarse tras los proce-
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sos de experimentacion, tendrian las suficien-
tes garantias de calidad y aceptacion.

La identificacion, busqueda de soluciones y
el esclarecimiento de los diversos problemas es-
colares por parte de los profesores y profeso-
ras que trabajan en Educacion Infantil, EGB
y Ensefianzas Medias, traeria CONsigo una ma-
yor vinculacion entre la investigacion y la ac-
cién en el dmbito educativo.

Con el fin de hacer viables los planteamien-
tos anteriores, hacemos las siguientes propuestas
que deben ser perfiladas y concretadas mediante
los procedimientos administrativos mas conve-
nientes:

—Mayor reconocimiento a todos los efectos
de la labor investigadora del profesorado que
desempefia su tarea en niveles no universitarios
en cuanto a méritos profesionales que puedan
ser contemplados en todo tipo de concursos y
oposiciones.

—Reconocimiento de un horario de trabajo
con reduccién temporal de carga lectiva para
aquellos profesores y profesoras que realicen
proyectos de investigacion aprobados por cual-
quier entidad u organismo publico, segin la na-
turaleza del proyecto a desarrollar. El horario
de trabajo del profesorado de todos los niveles
educativos incluiria las horas dedicadas a la in-
vestigacion.

—Realizacion de una informacion accesible
y concreta sobre todo tipo de convocatorias de
actividades de investigacion, ofrecidas por los
diferentes organismos publicos a todos sus ni-
veles, que fuera difundida simultdneamente a
todos los centros educativos.

—Creacién de una instancia —Centro de In-
vestigacion y Documentacion Evaluativa
(CIDE) o el Instituto de Evaluacién previsto en
la LOGSE— encargada de coordinar la homo-
logacion de las propuestas curriculares que se
deriven de los procesos de investigacion, asi
como de su difusion posterior entre el profe-
sorado de diversas Comunidades Autonomas.

— Realizacion de cursos de formacion a tra-
vés de los CEPs, MRPs, etc., mediante conve-
nios con las universidades, especialmente di-
rigidos a la elaboracion de proyectos de inves-
tigacion y a la constitucion de equipos de in-
vestigadores plurinivelares que los lleven a cabo.

—Realizacion de cursos de posgrado en las
universidades, programas de formacion desde
los MRPs, CEPs, etc., dirigidos al profesora-

do que desempefia su tarea en niveles no uni-
versitarios, para que realice investigaciones en
sus respectivos lugares de trabajo a través de
convenios con la Administracion.

—Realizacion de cursos de doctorado en las
universidades con programas orientados a la
elaboracién de investigaciones en sus lugares de
trabajo por los profesores y profesoras que de-
sempefian su tarea en niveles no universitarios.
También mediante convenios.

—Por tiltimo, creacién de un organismo u
oficina ministerial que recoja las peticiones de
los ciudadanos y de las ciudadanas, individual-
mente o a través de grupos organizados, con
respecto a lo que éstos quieren que se investi-
gue en educacion, para ser tenidas en cuenta
a la hora de establecer las lineas prioritarias de
desarrollo de proyectos de investigacion
educativa. ®

* Esta declaracion la firman a titulo personal, o en
nombre de sus respectivos colectivos, los siguientes
miembros de la comunidad educativa, que desarro-
llan su tarea en diversos dmbitos de la misma.

César A. Cascante Fernandez. Grupos Asociados
para la investigacion-accion, Asturias./Albert Sensa-
no. Presidente de la Federacién de MRPs del Pais Va-
lenciano./Jaume Martinez Bonafé. Escola d’Estiu del
Pais Valencia./Blas Ferrero. Federacion de Movimien-
tos de Renovacién Pedagégica de Madrid (Accion
Educativa, Alharilla, MRP de Mostoles, Escuela
Abierta de Getafe, Colectivo La Llave)./Marisol Par-
do, de la Comisién Ejecutiva de la FE de CC.00./Ma-
rio Sudrez, de la Secretaria Confederal de STES./Luis
Beamonte, de la Secretaria de Innovacién Educativa
de FETE-UGT./José Maria Rozada. Asesor de for-
macién del CEP de Oviedo./José A. Sanchez. Orien-
tador del CP «Ventanielles», Oviedo./Luis Enrique
Garcia-Riestra. Director del CEP de Avilés./Martin
Cabrejas, Asociacién de Amigos de la Educacion Tee-
nolégica./José Luis Sudrez Faya, 1B «Carrefio Miran-
da», Avilés./Juan Nicieza, IFP «Mata Jove», Gi-
jén./Porfirio Rojo, CP «Rey Pelayo», Gijon./Julio
Simé, IB «Vega del Jarama», San Fernando de He-
nares./Jesusa Cossio. CP «Ciudad de Jaén», Ma-
drid./Carmen C. Mato, Ed. Compensatoria, Par-
la./Benjamin Zufiaurre, de la Universidad Publica de
Navarra./Remei Arnaus; Fernando Herndndez; Fran-
cesc Imbernén; Juana Sancho, de la Universitat de
Barcelona./Julia Varela; Fernando Alvarez-Uria, de
la Universidad Complutense de Madrid./José Joaquin
Arrieta, del Dpto. de Ciencias de la Educacién. Uni-
versidad de Oviedo./Daniel Gil; Carlos Furio y Va-
lentin Gavidia, del de Didéctica de las Ciencias. Uni-
versidad de Valencia./Jaime Carrascosa, del Servei de
Formaci6 del Professorat. Generalitat Valenciana./An-
gel 1. Pérez Gomez, de la Universidad de Mala-
ga./Martin Rodriguez Rojo; Maria Jesus de la Calle;
Bartolomé Rubia; Rufino Cano; Tomés Diaz; Rauil del
Prado; Carmen Gomez; Luis Carro y Vicente Matia,
del Dpto. de Didéctica y Organizacion Escolar, Uni-
versidad de Valladolid./Miguel Angel Santos; Fran-
cisco Gonzdlez; Francisco Corpes; Pilar Rodrigo; Juan
A. Garcia y Asuncién Sarmiento, miembros del ICE
de la Universidad de Mdlaga.

Nota

Para cualquier comentario sobre esta declaracion di=

rigirse a César Cascante Fernandez (Grupos Asocia-

dos para la investigacion-accion).

Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién.
Aniceto Sela s/n., 33005 Oviedo (Asturias).
Tel. (98) 510 32 32-36; Fax (98) 510 32 16.
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